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1. Godkendelse af dagsorden 
 
NTK indledte mødet med en præsentation af de nye medlemmer, som er ble-
vet indvalgt og er udpeget som observatører i udvalget i januar 2010. Det be-
rammede møde den 8. juni 2010 aflystes pga ikke-presserende sager.  Koor-
dinationsudvalget havde af samme årsag aflyst møder i juni og i september.  
 
Dagsordenen godkendtes. 
 
2. Godkendelse af områdearbejdsmiljøudvalgets sammensætning 
 
Områdearbejdsmiljøudvalgets sammensætning blev godkendt. 
 
3. Meddelelser: 
3.1 Påbud fra Arbejdstilsynet på Datalogisk Institut 20/8-2010 

Arbejdstilsynet havde været på uanmeldt besøg den 20. august 2010 på 
Datalogisk Institut for at undersøge, om der skulle være risiko for tunge 
løft for portnere/rengøringspersonale ved bl.a. flytning af inventar og 
bortskaffelse af affald. AT har udstedt et påbud om, at NATBYG senest 
den 1. november 2010 udfærdiger en såkaldt §29-rapport ”Beskrivelse 
af fare for tunge løft” på Datalogisk Institut omfattende 40.000 m2 are-
aler.  Da portnere/rengøringspersonale er ansat under NATBYG, er det 
NATBYG, der er ansvarlig for rapporten og ikke Datalogisk Institut.  
 

3.2 Arbejdsmiljøuddannelsen 2010 
Alle nyvalgte medlemmer af sikkerhedsorganisationen ved institutter-
ne, som ikke allerede har en arbejdsmiljøuddannelse skal under den 
nuværende lovgivning senest 6 måneder efter valget have tilmeldt sig 
arbejdsmiljøuddannelsen. NAT udbød efter sommerferien to kurser, 
idet NATs egne samt medarbejdere fra SUN, var nok til at danne to 
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hold. Desværre var der massive afbud trods kravet om uddannelsen. 
NAT vil derfor udbyde endnu et kursus senere på efteråret alternativt 
først på foråret. Det vil så blive et 3-dages kursus under den nye lovgiv-
ning.  
 
Der var blandt udvalgets medlemmer som er tilmeldt det igangværende 
kursus generel stor tilfredshed med kurset og især med de interne fore-
dragsholdere, som underviser i de interne sikkerhedsforhold på AU og 
NAT og SUN. 
 
Der er et ønske om genopfriskningskurser i såvel arbejdsmiljø som i 
førstehjælp samt førstehjælp generelt.  
 

3.3 Sygefravær 2008-2009 
Bilag blev uddelt på mødet. Den elektroniske version udsendes til ud-
valget.  Sygefraværet på AU/NAT ligger under landsgennemsnittet, og 
NAT ligger under gennemsnittet for AU for såvel VIP- som TAP-
ansatte.  
 

3.4 Evakueringsøvelser 
En række evakueringsøvelser på NAT blev gennemført i april/maj 2010. 
Evakueringsøvelserne lader enkelte steder noget tilbage at ønske. Da 
ikke alle institutter/centre har modtaget rapporterne for evakuerings-
øvelserne udsendes disse fra sekretariatet. NTK påpegede, at det er ar-
bejdsmiljøudvalgenes medlemmer der især skal sørge for at tage vare 
på konceptet. Øvelser bør gennemføres regelmæssigt.  Udvalget henstil-
lede dog til, at det højst bliver én gang årligt.  Det er vigtigt at såvel 
medarbejdere som studerende får regelmæssig information om evakue-
ringskonceptet og at materialet vedligeholdes.   
Forskerparken er stadig ikke fuldt implementeret i konceptet. Erik 
Østergaard Jensen udbad sig plancher elektronisk på dansk og engelsk.  

3.5 Afslutning af UMV 2010 (bilag 2.3.1) 
Undersøgelsen inkl. handleplaner lægges på hjemmesiden. Der var fra 
de studerendes side et ønske om mere konkrete handleplaner med 
nærmere tidspunkter for udførelsen.  

3.5.1 Tematisk tilsyn med UMV-loven (bilag 2.3.2) 
NAT har besvaret et spørgeskema fra UBST i forbindelse med tema-
tisk tilsyn med implementeringen af UMV-loven. Undersøgelsen dæk-
ker såvel det fysisk-æstetiske som det psykiske undervisningsmiljø på 
de enkelte hovedområder.  
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4. Status for Psykisk APV  
4.1 Opfølgning fra NAT  

Niels Tvis Knudsen har på gruppens vegne udfærdiget en statusrapport 
som vil blive udsendt til institutterne. Opfølgningsudvalget har meget 
kraftigt opfordret til, at arbejdet med gennemførelsen af handlingspla-
nerne så vidt muligt fortsættes selv om der i den nærmeste fremtid vil 
være et stort arbejde i forbindelse med den faglige udviklingsproces.  
Der vil i december 2010 blive afholdt møde i opfølgningsudvalget om 
status for fælles indsatsområder, herunder stress, mobning og anden 
uønsket adfærd.  Næste psykiske APV forventes at blive gennemført i 
2012.  
 

4.2 Handleplaner (Kemisk Institut bilag 2.5.2) 
Kemisk Institut har af Arbejdstilsynet fået et påbud om konkretisering 
af handleplanerne for psykisk APV. Der er frist til 1/11-2010 til at få det-
te færdiggjort.  
 

5. Eventuelt 
 

Lone Ottosen spurgte, om der kunne opnås en bedre økonomi ved fælles 
indkøb af forbindsstoffer til førstehjælpskasserne.  Vi er desværre ikke 
store nok til at kunne opnå stordriftsfordele, så man må hver især indkø-
be.  
 
EØJ kunne oplyse, at KommuneKemi er konkurrencedygtige, og fra 1. 
oktober starter der et pilotprojekt på MBI om affaldshåndtering.  
 
NTK kunne oplyse, at NAT og SUN har udfærdiget et oplæg til en fremti-
dig struktur for opbygning af arbejdsmiljøorganisationen ved de to fakul-
teter samt en skriftlig sikkerhedspolitik og - strategi. Dette er fremsendt 
til dekanerne. 
 

6. Dato for næste møde 
 

Tirsdag den 14. December 2010 kl. 13.00 – 15.00 i 1520-731. 
 
 


